PROBILIEMIE SOCIALK

1.Prejudecati si discriminare

2.Devianta si infractionalitate, delincventa juvenila
3.Conflictele sociale

4.Saracia

5.Coruptia

Problema sociala desemneaza
aparitia unei situatii nedorite,

Exemple de probleme sociale:

care afecteaza un segment de e ; S
discriminarea, infractionalitatea,

populatie din  cadrul unei
colectivitati Si necesitd
solutionare din partea organelor
competente.

delincventa juvenila, conflictele sociale,
coruptia, saracia, terorismul.

1. Prejudecati si discriminare

Stereotipurile sunt pareri preconcepute despre caracteristicile si comportamentele
unor categorii de persoane sau grupuri.
Ele pot fi pozitive sau negative.

Exemple : “Nemfii sunt oameni seriosi si muncitori” .
“Femeile sunt fiinte sensibile, ce se lasa conduse numai de emotii” .

Prejudecatile sunt opinii si atitudini ce tradeaza sentimente de profunda antipatie si
dispret fata de membrii unui alt grup sau ai unei alte categorii de persoane .
Prejudecitile se bazeaza pe zvonuri, pe informatii “din auzite” si nu pe cunoasterea directd a
persoanelor fata de care exista prejudecati. Sunt foarte greu de schimbat. Multe dintre acestea ne
sunt transmise prin intermediul grupurilor primare (familia, cercul de prieteni) si al comunitatii
mai largi din care facem parte (grupul etnic, religios, satul, cartierul, regiunea istorica, tara etc.).

Discriminarea este comportamentul generat si ghidat de prejudeciti, despre persoane
care apartin altor grupuri sau categorii sociale si implici un tratament incorect aplicat
acestor persoane.



Cineva poate sa discrimineze o persoana chiar si fara a avea prejudecati, la presiunea

celorlalti.

Xenofobia - teama de indivizi care apartin altor grupuri etnice
Sovinism - afirmarea superioritatii unei natiuni asupra altora
Sexism — discriminarea pe criterii de gen
Antisemitism-ura fata de evrei
Homofobia- dispretul fata de persoanele apartinind minoritatilor sexuale

Discriminarea altor
grupuri etnice isi are, de
multe ori, originea in faptul
ca percepem alte persoane
ca fiind diferite de noi.
Apare mai ales céand
indivizii apartindnd unor
grupuri etnice diferite intra
Tn competitie pentru resurse
(bani, pamanturi, petrol,
metale pretioase).

Discriminarea pe criterii
de gen se manifesta fata de
femei. Ele sunt, de multe
ori, Tn mod sistematic,
excluse de la anumite
pozitii si functii sociale,
sunt mai prost platite decat
barbatii, desi au acelasi
nivel de pregatire, sunt, de
obicei, primele victime ale
somajului si saraciei.

Discriminarea pe criterii
religioase : in anumite tari,
indivizii apartinand unei
minoritati religioase sunt
exclusi, discriminati  si
persecutati in raport cu
persoanele care fac parte
din grupul religios
dominant.

Grupurile ori categoriile sociale ale caror membri sunt discriminati sunt desemnate prin

termenul de minoritati sociale.

Minoritatea sociald este un grup care este perceput ca fiind diferit fata de alte grupuri din
societate, are resurse materiale si putere sociala mai reduse.

2. Devianta si infractionalitate, delincventa juvenila

Devianta reprezinta ansamblul abaterilor de la normele si valorile acceptate la nivelul
unei societati, de catre un individ sau un grup social.

Pentru sociologi, devianta desemneaza un ansamblu de conduite si manifestari dezaprobate
de societate, de la comportamente excentrice, pana la comportamente aberante, delincvente sau



chiar criminale. Unele incalca codurile legale (crima, violul, furtul) altele sunt deviante din punct
de vedere social, fara sa intre in conflict cu legile penale (alcoolismul, sinuciderile, prostitutia,
homosexualitatea, bolile psihice).

Devianta trebuie inteleasd in contextul social si cultural.
Din acest motiv, fenomenul deviantei are doua sensuri:

-devianta negativd, care echivaleaza cu -devianta pozitiva, care echivaleazd cu
incdlcarea normelor si regulilor sociale si “revolta” individului fata de anumite reguli si
genereazd, de reguld, comportamente conventii sociale si tendinta de a le schimba
antisociale si prejudicii materiale si morale; cu altele noi.

Tn plan general, comportamentul deviant este facilitat de:

- influentele anumitor medii
sociale (anumite medii
sociale Incurajeaza
nonconformismul iar
indivizii carora li s-a permis
un anumit comportament
ntr-un grup sau context
social, considera legitim sa
se comporte identic si in
alte contexte, unde, Insa, nu
sunt acceptati

- incompatibilitatea dintre
- lipsa de claritate sau norme i asteptarile
inconsistenta anumitor individului (indivizii
norme (individul nu stie considera ca sunt
daca norma permite, nedreptatiti de lege, motiv
impune sau interzice pentru care incearca sa-si
anumite actiuni) realizeze scopurile prin

mijloace imorale si ilegale

Sociologul american Robert Merton (1910-2003) analizeaza conceptul de
anomie (din lat. a="“fara”; nomos="norme”- stare de dezordine, criza, absenta
regulii).

Anomia desemneaza starea de dereglare a functionarii unui sistem/subsistem

Aceasta stare se explicd prin adancirea conflictelor intre sistemele valorice si normative,
atunci cand normele sociale nu mai ofera indivizilor repere clare de actiune.

Starea de anomie a indivizilor sau grupurilor este intalnita atunci cand scopurile propuse
nu sunt concordante cu idealurile sociale. Ipoteza formulatd de Robert Merton este cd existd un
conflict intre scopurile valorizate social si mijloacele de realizare a acestora de catre indivizi. De
exemplu, membrii societatii americane au ca valoare succesul: bunastarea, bogatia, statusul social



ridicat. Mijloacele legale de atingere a scopului sunt dobandirea unei calificari, munca eficienta.
Supraevaluand scopul, unii membri ai societatii sunt tentati sa incalce mijloacele legale si sa adopte
cii ilegale de atingere a scopurilor. In aceste conditii se instaleaza starea de devianta, de abatere
de la normele sociale.

Infractionalitatea (delincventa) reprezinta totalitatea actelor si manifestarilor care
incalca modelul normativ al unei societiti. Ca fenomen juridic, sunt sanctionate penal.

Caracteristicile unui fapt infractional:

este savarsit cu vinovitie,
deliberat, costient si
responsabil

prezinta pericol
social

este prevazut de legea
penala

Exemple de infractiuni:
- infractiuni contra statului, a autoritatii, contra pdcii si omenirii: tradare, spionaj, atentate,
capitulare;
- infractiuni contra persoanei: ucidere din culpd, viol, talharie, santaj;
- infractiuni contra organelor statului;
- infractiuni contra avutului personal sau public: furt, delapidare.

Cauzele infractionalitatii:
- cauze ale mediului social: conditii de trai precare, saracie, mizerie, lipsuri
- cauze psihologice: neimpliniri, frustrari, tendinte sadice, psihoze, agresivitate
- cauze biologice: boli ale sistemului nervos central

Delincventa juvenila desemneaza conduitele morale inadecvate ale tinerilor care
nu au implinit inca vdrsta majoratului.

Minorii sau adolescentii care sunt delincventi sunt considerati vinovati, dar si victime,
deoarece cauzele comportamentelor lor antisociale pot fi independente de individul in cauza.

e Cauzele delincventei e Comportamente

juvenile: predelincvente:

- absenta sprijinului moral oferit - indisciplina
de adulti - atitudinea negativd fata de

- lipsa de protectie in familie scoala

- esecul in educatia scolara - absenteismul

- abandonarea de catre parinti sau - randamentul scolar scdzut
educatori, cu riscul intrarii in - nerespectarea regulamentului
diverse anturaje nefaste scolar.



Incercirile de a gisi cauzele deviantei si delineventei au dus la formularea mai multor teorii:

>

Teoria atavismului, formulata de Cesare Lombroso, conform careia anumite malformatii
anatomice pot duce la identificarea celor predispusi sa devina delincventi. S-a demonstrat
caracterul profund neintemeiat al acestei teorii.

Teoria raselor, formulata de Joseph Gobineau: rasele sunt inegale sub raport biologic,
fiziologic si intelectual, rasa alba fiind superioard si mai putin predispusd la acte de
delincventa (teorie contestata de cunoasterea stiintifica).

Teoriile psihologice, Jean Pinatel: exista personalititi specifice care duc la acte
criminale. La baza nucleului personalititii criminale stau patru caracteristici:
egocentrismul, labilitatea psihica, agresivitatea, indiferenta afectiva.

Teoria dezorganizarii sociale (Scoala de la Chicago): cauza principala a ratelor ridicate
de delincventd este reprezentatd de caracteristicile zonei de rezidentd, afectate de
fenomenul de urbanizare si de migratie, In care constituirea unor comunitdti stabile,
capabile si asigure un control social eficace nu este posibild. In zone in care se formeaza
comunitati eterogene, cu grad scazut de coeziune si care se confrunta cu probleme precum
mortalitatea infantila, sardcia, tulburdri psihice ale membrilor, existd si rate ale
infractionalitatii mai accentuate, datorita controlului social scazut sau ineficient.

Teoria asociatiilor diferentiale (Edwin Sutherland): interpreteazd comportamentul
criminal ca act de invatare socialda. Expunerea excesiva la un comportament deviant
favorizeaza insusirea acestuia. Ignorarea sau negarea de catre individ a valorilor sociale,
prezenta unor grupuri izolate care se indeparteaza de normele consacrate social, conduc la
devianta.

Teoria conflictelor culturale (Thorsen Sellin): comportamentul delincvent apare pe
fondul conflictelor dintre valorile si normele unor grupuri. Diferentele etnice, sociale, de
varsta, profesionale, religioase etc, antreneaza diferente de reguli si valori morale. In aceste
conditii, apar inevitabil situatii in care individul, supunandu-se unei norme acceptate de
grupul sdu, risca sa incalce o alta reguld din grupul cu care intra in contact.

Teoria subculturilor delincvente: actele antisociale apar ca reactii de protest fata de
normele si valorile societdtii precum si din dorinta indivizilor de a anihila frustrarile
implicate de statutul lor marginal; indivizii nu comit infractiuni cu scop utilitar, ci pentru a
dobandi o anume faima (statut nonutilitar).

Teoria reactiei sociale fata de devianta: actul social apare drept consecinta aplicarii
unei etichete (individul este etichetat ca delincvent).



Conflictul reprezinta o opozitie deschisa, o lupta intre indivizi, clase sociale, partide
politice, comunitati, state cu interese economice, politice, religioase, etnice, rasiale etc, cu
efecte distructive asupra interactiunii sociale.

Cauze ale conflictelor:

- Inegalitati si discriminari sociale, rasiale, economice etc.

- incapacitatea partilor de a ajunge la un compromis
- dorinta de dominare, putere, prestigiu.

Tipuri de conflicte: conflicte intre clasele sociale, conflicte
industriale, revolutii, miscari sociale ce adopta confruntarea si

altele.

Conflictele sociale
erau vazute, initial, ca
apartinand doar intereselor
si luptelor de clasa (teoria
marxista). Datorita
sociologilor americani,
conflictele sociale au fost
vazute si ca reprezentand
alte interese. De exemplu,
conflictul social generat de
un sindicat urmadreste si
lupta dintre patron si
muncitor, dar si cresterea
salariilor, reducerea orelor
de muncd, obtinerea de
beneficii.

Miscarile  sociale
sunt initiate de actori
sociali care apartin, 1n
general, clasei de mijloc, cu
un nivel superior de
educatie. Sunt mult mai
organizate decat conflictele
sociale, pot fi generate de
anumite institutii si au la
bazd  anumite  viziuni
morale asupra lumii. Tn
cazul migcarii sociale se

renunta la teoria
avantajului gratuit si se
promoveaza ideea

implicarii sociale.

Revolutiile ne
indeparteaza de explicatiile
conflictului social i a
miscarilor sociale, totusi
acestea au mare legatura cu
conflictul. Ele apar 1n
momentul in care cantitatea
de frustrari devine
insuportabila. Spre
deosebire de revolte, care
au caracter spontan,
restrans, revolutiile au o
amploare mai ridicata,
uneori putand fi
“programate”.

Siricia consti in lipsa de resurse necesare asigurarii unui trai decent.

Hrana, igiena si educatia reprezinta principalele probleme cu care se confrunta cele mai

sarace tari ale lumii.

Reperele pentru stabilirea limitei sardciei se refera la insuficienta venitului pentru acoperirea
cheltuielilor necesare unei alimentatii regulate, imbracaminte, incalzire si alte necesitati

indispensabile traiului.



O definitie operationald a saraciei presupune stabilirea unui prag absolut — in functie de
nevoile umane de baza si a unui prag relativ — in functie de modul de viata obisnuit in societatea

respectiva.

Sdracia absoluta (totald) este o stare
extremd a existentei umane, cand
individul, n lupta pentru
supravietuire, se confrunta cu lipsuri
precum foamete, subnutritie, lipsa
apei potabile, lipsa energiei electrice,
a conditiilor minime de igiend, nu 1si
poate satisfice nevoile umane de baza

si 11 este afectatd insdsi subzistentda

fizica.

Sardcia relativa (partiald) este
definita in contextul socio-cultural al
conditiilor minim acceptabile, n
functie de modul de viatd obisnuit in
societatea respectivad si desemneaza
situatia unei persoane ale carei
resurse, n principal monetare, nu i
permit atingerea unui anumit nivel de
bunastare realizat de intreaga
populatie din tara respectiva.

Pragul relativ de saracie are la baza ideea unor nevoi relative in raport cu conditiile naturale si
socio-culturale si delimiteaza populatia saraca de restul populatiei din respectiva societate. Se
caracterizeaza prin lipsuri de naturd materiala, sociala, culturala, educationala, politica, de mediu
fizic de viata. Prin acumularea dezavantajelor, indivizii ajung sd fie exclusi din societatea in care

traiesc.

datoriile
mari ale
statului

rata
crescuta a
somajului

razboaie,
alte
conflicte
militare

Cauzele

saraciei

o crestere
intensa a
numarului
populatiei

catastrofe
naturale:

cutremure,

seceta,
epidemii



Societatea poate proteja, intr-o masura mai micd sau mai mare, categoriile sociale
dezavantajate sau cu risc de sardcie (pauperizare), alocand fondurile necesare prin institutiile
corespunzatoare.

Saracia are consecinte negative asupra calitatii vietil, devenind un factor de
dezintegrare sociala, generand comportamente antisociale, alcoolism, consum

de droguri, infractionalitate, cresterea analfabetismului populatiei, carente
educative.

5. Coruptia

Coruptia reprezintia incilcarea normelor unei organizatii sau institutii de citre
unii membri care, in virtutea faptului ca detin o anumita autoritate, o folosesc in
scopul obtinerii de foloase materiale necuvenite.

Este considerata una dintre cele mai grave forme ale deviantei sociale.

Sociologia contemporana considera coruptia ca un fenomen specific organizatiilor
birocratice, care poate consta in:
» acte sau fapte ilicite de utilizare frauduloasa a puterii politice, administrative,
judecatoresti;
obtinerea unor avantaje personale de catre functionarii publici;
modalitati de obtinere a unor foloase personale imorale, ilegale, ilicite, cum

sunt:

furtul din avutul public

evaziunea fiscala

abuzul Tn serviciu

ocuparea unor functii publice prin relatii preferentiale
subventionarea ilegald a campaniilor electorale

Coruptia este determinata de o serie de factori:

- instabilitatea guvernelor si a sistemelor de administratie ale statului

- caracterul lacunar al legilor si normelor juridice

- imperfectiunile mecanismelor de control in domeniul finantelor

- nivelul scazut al veniturilor celor care lucreaza in sectorul public

- insuficienta dotare sau lipsa de experienta a politiei, ceea ce face ca actele de coruptie sa
fie depistate la intervale mari de timp de la comiterea lor

- impactul negativ pe care il au unele cazuri mai deosebite de coruptie, tratate superficial.

In orice fapt de coruptie exista doua tipuri de relatii de complicitate: persoana
sau grupul care corupe, care foloseste diverse mijloace ilicite ca darea de mita,
abuzul, forta, santajul si persoana sau grupul care se lasa corupt si incalca normele
deontologiei profesionale si normele juridice in scopul obtinerii de foloase
necuvenite.




Efectele coruptiei:

- polarizeaza societatea intre cei saraci, care formeaza majoritatea populatiei si care sunt
victimele coruptiei si cei ce s-au imbogatit rapid sau se imbogatesc, fiind favorizati de putere sau

autoritati

- Creeaza inegalitate de sanse intre oameni
- nedreptateste pe cei merituosi, care nu pot fi promovati sau nu pot ocupa pe merit anumite
functii si-i favorizeaza pe cei mai putin merituosi, dar dispusi sa plateasca.

Coruptia imbraca urmitoarele forme:

a.  coruptia politica
-consta in presiune si santaj
asupra functionarilor
publici pentru a-i determina
sd adopte anumite decizii
ilegale sau la limita legii;
vizeaza obtinerea unor
avantaje materiale sau de
alta natura.

b. coruptia administrativa
-cunoaste numeroase forme
de manifestare, de la
pretinderea unor favoruri
pentru Tntocmirea unui act,
pand la deturnarea 1in
interes personal a averii
publice, de catre persoanele
aflate in functii esentiale
ale administratiei de stat.

C. coruptia economicad

- vizeaza servirea
preferentiala a clientilor,
angajatul unei societati
comerciale tradeaza
interesele propriului
patron, Tn favoarea unei
firme concurente etc.

Tn sens strict juridic, in sfera notiunii de coruptie sunt incluse patru categorii de delicte:

- luare de mita (sau coruptia pasiva)l dare de mita (coruptia activa)

- traficul de influenta

-primirea de foloase necuvenite

Coruptia nu are nationalitate, este universala. In forme si in intensitati diferite, ea este prezenta in

toate timpurile si in toate tarile.

Tn Romania, principala institutie care lucreaza in interesul combaterii coruptiei

este Directia Nationala Anticoruptie (DNA).




EXERCITII

l. Indicasi raspunsul corect. Este corecta o singurd varianta de rdspuns.

1. Poate fi considerata o stare de anomie situatia in care:
a. exista concordantd intre scopurile valorizate social si mijloacele de atingere a acestora
de catre indivizi
b. normele sociale sunt acceptate si respectate de catre indivizi
C. sunt respectate drepturile fundamentale ale cetatenilor de catre institutiile statului
d. existd un conflict intre scopurile valorizate social si mijloacele de atingere a acestora
de catre indivizi

2. Teama de indivizi “straini” care apartin altor culturi sau grupuri etnice poarta
numele de:
a. discriminare
b. gerontofobie
c. xenofobie
d. homofobie

3. Situatia unei persoane ale cirei resurse, in principal monetare, nu i permit
atingerea unui anumit nivel de bunéstare realizat de intreaga populatie din tara
respectiva poarta numele de:

a. conflict social
b. devianta

c. sdracie relativa
d. sdracie absoluta

4. Prejudecitile:
a. au la baza cunoasterea obiectivd a fenomenului social respectiv
b. pot fi transmise prin intermediul grupurilor primare (familie, prieteni)
c. se pot modifica usor, ca urmare a unor argumente logice
d. sunt opinii si sentimente de apreciere favorabila a membrilor unui grup sau a unei
categorii de personae

5. Discriminarea pe criterii etnice:
a. poate avea drept cauza competitia pentru resurse
b. reprezinta un comportament corect fatd de minoritati
c. elimina riscul conflictelor sociale
d. este rezultatul pluripartidismului politic

(Raspunsuri: 1-d, 2-c, 3-c, 4-b, 5-a)

1. Construiti exemple se situatii concrete in care apar diferite tipuri de
discriminare, folosindu-va de exemplul dat ca model.

Discriminare prin Intr-o scoald, pentru disciplina limba
DEOSEBIRE romana existd doud profesoare si doi
profesori, toti titulari si toti cu aceeasi
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vechime si grad didactic. Cu toate
acestea, profesoarele sunt platite cu
10% mai putin decat barbatii.

Discriminare prin Pentru ca nu exista o rampa de acces
EXCLUDERE in cladire, un elev cu dizabilitati
trebuie sa fie insotit in fiecare zi de
unul dintre parinti, care sa il ajute sa
intre in cladirea scolii.

Discriminare prin Discriminare prin RESTRICTIE La
RESTRICTIE intrarea intr-un restaurant exista un
afis care mentioneaza ,,Nu servim
persoane de culoare”.

Discriminare prin Un profesor invita la o activitate
PREFERINTA extragcolard (o excursie, o vizita la
muzeu, un spectacol etc.) doar elevii
care nu sunt rromi.

Discriminare O firma angajeaza doar persoane care
INDIRECTA au satisfacut serviciul militar. Aparent
nu exista niciun criteriu de
discriminare, in realitate, insa, femeile
sunt dezavantajate.

Discriminare prin Doamna X locuieste intr-un cartier
ASOCIERE populat majoritar de rromi, insa nu
este de etnie rroma. Ea doregte sa se
angajeze vanzatoare la un magazin. La
telefon, angajatorul ii spune ca postul
este disponibil si cad poate veni la
interviu. Femeia este intrebata unde
locuieste si auzind raspunsul, interviul
se incheie, angajatorul 1i spune ca
postul a fost deja ocupat.

IIl.  Mentionati cite doua caracteristici pentru fiecare dintre urmitoarele concepte
sociologice: discriminarea, infractionalitatea, delincventa juvenila, conflictele sociale,
coruptia, sardcia.

IV.  Prezentati un punct de vedere personal referitor la faptul ca sardcia are consecinte
negative asupra calitatii vietii, devenind un factor de dezintegrare sociala si generand
comportamente antisociale.

V. Argumentati, in aproximativ zece randuri, afirmatia potrivit careia cauzele
comportamentelor antisociale ale persoanelor minore pot fi independente de individul
in cauzd.
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